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NINA VOIMAANNUTTAA IHMISIA N I NA

mukaisesti kayticen monikulttuurista
fyévoimaa, joka on historiallisesti ASTUU I-AIVAAN

kuulunut hierarkkiseen jariestelmaan,

uskon NINA:n voimaannutiavan kaikkia Kaikilla aluksilla jérjestettévien NINA-
fyontekijéitd oftamaan vastuuta omista tyopajojen voima on NINA-ohjelmaan
tydskentelyolosuhteistaan antamalla tutustuminen omassa tydympdristossa.
palautetia aina, kun siihen on aihetta. SMIT International Scotland Ltd. (SISL)

koki sen omakohtaisesti.

NINA:sta aiheutuvia muutoksia
havainnollistaa muunnetulla AHTS

Paul Cotirell, Boskalis Offshore Subsea Smit Komodo -aluksella (joka toimii
Services, Lahi-iddn foimintojen aluejohtaja nyt DP Il sukellustukialuksena) hiljattain

saftunut tapahtuma. Asiakas painosti
"Tutustuin NINA:an viime kesénd. Olin miehistdémme suorittamaan ankkureiden
kiinnostunut kuulemaan ohjelmasta kasittelytoimenpiteitc. Kapteeni offi
lisaa saatuani siitd erittdin mydnteistd huolestuneena minuun yhteyttd, koska
palautetta erGén asiakkaamme (Maersk kyseinen miehistd oli valitiu sukellustukitoimiin
Oil Qatar) edustajalta. Han oli vaikuttunut eikd sillé ollut juurikaan aiempaa kokemusta | Doverin tyépaia
ohjelmasta, johon han oli tutustunut ankkurien késittelysta. Toimiston tukemana
IMCA:n (kansainvdlinen merenkulkualan keskeytimme tyét turvallisuussyista ja Organisaatiolla on kaksi pitkdaikaista
urakoitsijoiden yhdistys| jariestdmassa keskusteltuamme muuttuneesta tydnkuvasta sopimusta ja sen kaytossa on 20 tydalusta
tapahtumassa. Osallistuessani NINA:n sekd riskeistd ja miehiston kokemuksen kahdeksassa eri kohteessa Iso-Britanniassa.
kaytioonottoon viime vuonna sain huomata, puulteesta asiakas ymmdrsi, effei 1diden NINA-ohjelman arvot ja saannét esiteltiin
etic ohjelma on ofettu hyvin vastaan niin jatkaminen 16ll& tavalla ollut turvallista. pienissd tydpajakokouksissa alusten
toimistolla kuin tydkohteissakin ja myds Jarjestimme paikalle ankkurien kasittelyn kapteeneille, padllystélle, konemiehistolle
asiakkaamme suhtautuvat ohjelmaan asiantuntijan, aikataulutimme tyon vudelleen  seka muulle miehistslle. Myds
myonteisesti. Kun tydskennellaén offshore- ja suoritimme sen turvallisesti loppuun sopimuspadllikst ja ylitarkastajat
teollisuudessa tivkkojen tydsuojelustandardien  kaikkien osapuclien ollessa tyytyvdisia.” osallistuivat n&ihin tapaamisiin. Osallistujia

pyydettiin kerfomaan, kuinka ngita arvoja

voitaisiin heidan mielestaan hyddyntaa
BOSKAI'IS OFFSHORE SUBSEA SERVICES pdivitidisessd tydssd aluksella. Lopuksi he
INSHORE TUTUSTUU NINA:AN. taytivat NINAfavoitejulisteen ja saivat

osallistumistodistuksensa.

Rannikkosukellukseen, petrokemiaan ja osastopddllikké Max Schellenbach.

energiaan liittyvéssé tydssa turvallisuus on ~ “NINA:lla on heille enemman merkitystc kuin -~ Osallistuminen

suurin huolenaihe joka paivé. Kuinka NINA  he aluksi luulivat. Sukeltajat ovat fottuneet Ergs kouluttajista oli SHE-Q:n ylitarkastaja
voi auttaa asiaa? funnistamaan riskejd ja hallitsemaan niita Tristan Pearce: "Meiddn kaikkien

asianmukaisin foimenpitein. Juuri sitd NINA  piclestd NINA-sta keskusteleminen
Rannikkosukellusosaston sukeltajat ja esimiehet  meille opettaa, nimitidin vastuun kantamista.”

oftivat osaa NINA Do It koulutukseen.
Erilaisia roolipeliharjoituksia suoritettiin | Team Inshore Civil Diving
ammattingyttelijdiden opastuksella.
Koulutuksessa keskityttiin harjoittelemaan
yhteisty®- ja neuvottelutaitoja, jotka ovat
ratkaisevan tarkeita turvallisten
tyaskentelytapojen kannalta. Vaikka
osallistujat pitivat kokemusta aluksi hieman
omituisena, he anfoivat koulutuksen jélkeen
erittdin positiivista palautetta, kerfoo

sekd arvojen ja saantdjen soveltamista
koskevien ideoiden jakaminen osallistujien
kesken auftaa yllapitamaan mydnteistd
turvallisuuskulttuuria aluksella.

Osallistujat kokivat erityisen tarkedksi

sen, eftd myds padllystd osallistuu
tydturvallisuuskoulutukseen ja eftd NINA-
ohjelman arvot ja saannot koskevat kaikkia
Boskalisin tyontekijoita eivatka vain
miehistod ja koneenkaytidjia.”




