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Offshoren johtaja Frank Verhoeven 
käynnisti 22. toukokuuta 
Papendrechtissä "Nina goes offshore 
projektin". NINAn esittely yhtiön 
kaikissa osissa on tärkeä askel matkalla 
kohti yhteistä identiteettiä.     

Frank Verhoeven kertoi noin 150 Offshoren 
toimistotyöntekijälle kuinka hän oppi 
pikkupoikana isänsä laivalla, mitä 
turvallinen työskentely tarkoittaa. "Isäni 
sanoi: 'Älä seiso siellä poika, sillä jos tuo 
kaapeli katkeaa, se tulee päällesi'. Aito 
huolenpito, joka on yksityiselämässä niin 
itsestään selvää, on myös tunnusomaista 
NINAlle. NINAssa ei ole kysymys 
menettelyistä. Siinä on kysymys 
käyttäytymisestä. Ryhdy toimeen, jos näet 
vaarallisen työtilanteen ja varoita kollegoita, 
jotka ovat vaarassa, huolimatta heidän 
arvostaan tai asemastaan. Koska NINA 
perustuu hyvin henkilökohtaiseen 

lähestymistapaan turvallisuuskysymyksissä, 
siitä on tullut suuri menestys Boskalisilla", 
sanoi Frank Verhoeven. "NINA on tehnyt 
Boskalisista ehdottomasti paljon 
turvallisemman."

mATKALLA KOhTI PAREmPAA 
TuRvALLISuuTTA
Frank Verhoeven kertoi puheessaan 
synergiasta, jota on kaikkien Offshoren 
toimintojen välillä. Nyt aika on kypsä 
synergialle turvallisuuden alalla. "Lause 
NINA goes Offshore tekee selväksi, että 
Boskalis Offshoren kaikki työntekijät 
toimivat tästä lähtien saman NINA
periaatteen mukaisesti. Se ei ole tärkeää 
vain oman turvallisuutemme kannalta, vaan 
NINA auttaa meitä myös esittelemään 
itsemme toimeksiantajillemme luotettavana 
ja etenkin turvallisena kumppanina, joka 
noudattaa yhtenäistä linjaa."    

NINA gOES OffShORE 
korostaakseen sitoutumistaan NINAan Frank Verhoeven 
kirjoitti nimensä Boskalisin Offshoren ylemmän johdon 
nimien joukkoon.  

Offshoren ylempi johto. 

TOuKOKuuSSA AlkOI kOulutus 
PAPeNDrechtIN jA ANtwerPeNIN 
tOImIstOheNkIlöstölle.

KESäN jäLKEEN VuOrOssA OVAt 
lAIVAt, PrOjektIt jA tOImIPAIkAt.

NINA-KOKEmuKSIA 
kuuNtele sIVustOllA OFFshOreN 
ylemmäN jOhDON heNkIlökOhtAIsIA 
VIestejä. mIksI he kANNAttAVAt NINAA?      

NINA-vIESTINTä
tästä lähtIeN myös kAIkkI  
OFFshOreN työNtekIjät sAAVAt  
NINA At wOrk tIeDOtteeN 
sähköPOstItse (heNkIlökOhtAIsestI  
tAI tIImINä).
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tavOitteemme:
että kaikki kollegamme noudattaisivat täysin NINAn 
arvoja ja sääntöjä.

OFFsHOrE kOOstuu sEurAAVIstA yksIköIstä: suBsEA sErVIcEs & cONtrActINg sEkä MArINE sErVIcEs & cONtrActINg, 
jOtkA OlIVAt AIkAIsEMMIN sMIt suBsEA, BOskAlIs OFFsHOrE, sMIt trANspOrt & HEAVy lIFt jA sMIt MArINE prOjEcts.




