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TämänKeRTAinen ninA AT WORK TieDOTe 
On OmisTeTTu KOKO yhTiön lAAjuiselle 
ninAn 1-vuOTispäivän juhlAlle. 
lue lisää millä eRi TAvOillA TäTä 
vuOsipäivää juhliTTiin.

vOiT luKeA jOhDOn henKilöKOhTAiseT KOmmenTiT ninAn 
1-vuOTisTAipAleesTA OsOiTTeessA  WWW.bOsKAlis-ninA.cOm

ylemmän jOhDOn siTOuTuminen

WARRi, nigeRiA

“buhnenbAu 
OTTeRnDORf”

Nigerian Westminster 
Dreding & Marine (NWDM) 
vietti NINAn 1-vuotispäivää  
22. heinäkuuta Merogun-
telakan portilla. Jack van 
Rees, Rob van Gemert, 
Tony Kadiri ja Victor Ekasa 
kertoivat henkilökohtaisesta 
sitoutumisestaan NINAan 
ja ensimmäisen vuoden 
aikana tehdyistä positiivisista 
aloitteista. Tähän päivään 
mennessä NWDM on jakanut 
noin 1000 NINA-sateenvarjoa.

Heinrich Hirdes GmbH juhli 7. heinäkuuta 
“Buhnenbau Ottendorf” -projektin 
yhteistyökumppaneiden kanssa NINAn 
1-vuotispäivää kauniissa kesäsäässä.  
Menneisyyttä ja tulevaisuutta käsittelevien  
puheiden jälkeen seurasi 2,5 tunnin ajan  
keskustelua erilaisista NINA-aiheista.  
Tilaisuuden päätteeksi nautittiin yhdessä  
grillin runsaista antimista.

Osana NINA 1-vuotisjuhlallisuuksia Boskalisen ylempi johto kokoontui 5. 
heinäkuuta omaan NINA-palaveriinsa, jossa he jälleen kerran painottivat 
sitoutumistaan turvallisuuteen ja NINA-ohjelmaan. Palaveri keskittyi erityisesti 
niihin turvallisuusasioihin jotka yhtiössä on saavutettu vuoden aikana, ja lisäksi 
vielä auki oleviin asioihin ja keskeisimpiin parantamista vaativiin alueisiin. Olemme 
ottaneet suuria edistysaskeleita, joista voimme olla oikeutetusti ylpeitä. Vaikka 
meillä on vielä edessä pitkä taival, odotamme innolla tulevia haasteita.

Oranje-aluksella pidettiin yhdistetty aloituskokous ja NINAn 1-vuotisjuhlaa Dana 
Medway Offshore projektissa Vissingessä Hollannissa 13. heinäkuuta 2011. 
Todettiin, että miehistö voi oikeutetusti olla ylpeä niistä harppauksista, jonka 
Oranjella on saavutettu työturvallisuudessa viime vuoden aikana. Nykyään 
käydään enemmän avointa keskustelua ja työtehtävät valmistellaan paremmin. 
Esimerkiksi NINAan suhtaudutaan vakavasti. Saavutuksen kunniaksi jokaiselle 
miehistön jäsenelle tarjottiin perinteinen Zeelandin leivonnainen, ”Bolus”*. 
Tilaisuudessa oli läsnä myös Offshore liiketoimintayksikön päällikkö Ko de Blaeij,   

ninAn 
1-vuOTisjuhlAT 
ORAnje-AluKsellA

*)  Bolus on ruskealla sokerilla kuorrutettu ja sulalla voilla valeltu leivonnainen


