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Deze AT WORK staat geheel in 
het teken van de company-wide 
NINA 1 jaar viering. Hierbij een 
impressie van enkele vieringen. 

Hun persoonlijke statements over 1 jaar NINA zijn 
te zien op www.boskalis-nina.com

Commitment Senior Management 

Warri, Nigeria

“Buhnenbau 
Otterndorf”

22 juli 2011 voor de 
ingang van de Merogun 
yard, heeft ook NWDM 
stilgestaan bij 1 jaar NINA. 
Jack van Rees, Rob van 
Gemert, Tony Kadiri en 
Victor Ekasa hebben een 
toelichting gegeven op hun 
persoonlijke commitment 
en de positieve initiatieven 
tijdens 1 jaar NINA. NWDM 
heeft inmiddels zo’n 1000 
NINA paraplu’s uitgereikt.

Op het project “Buhnenbau Otterndorf” heeft 
Heinrich Hirdes op 7 juli 2011 samen met hun 
project partners bij zomerse weerscondities 1 jaar 
NINA gevierd. Naast enkele toespraken met terug- 
en vooruitblikken is er 2,5 uur gediscussieerd over 
diverse NINA-issues. De viering werd afgesloten 
met een gezellige en goed verzorgde BBQ.

Kick-off 
en 1 jaar NINA 
op de Oranje

In het kader van 1 jaar NINA is het Senior Management op 5 juli bijeengekomen 
voor een NINA sessie, waarbij zij wederom hun commitment hebben benadrukt 
op het gebied van veiligheid en het NINA programma. Er is uitgebreid stilgestaan 
bij wat we in 1 jaar bereikt hebben, maar ook waar we tegenaan lopen en 
wat verder de aandachtsgebieden zijn, om verder te ontwikkelen. Er zijn flinke 
stappen gezet, waar we trots op mogen zijn. Echter, er is nog een weg te gaan, 
die we met vertrouwen tegemoet zien.

13 juli 2011, tijdens de kick-off voor het offshore Dana Medway project aan 
boord van de “Oranje” te Vlissingen Nederland is ook de 1 jaar NINA viering 
gehouden. En is stilgestaan bij het feit dat de crew trots kan zijn op de sprong 
voorwaarts die de “Oranje” zelf het afgelopen jaar heeft gemaakt op het gebied 
van veiligheid. Zoals; meer open discussies en het nog beter voorbereiden van 
de werkzaamheden. NINA wordt serieus genomen. In dit kader is er een heuse 
Zeeuwse NINA bolus uitgedeeld aan de voltallige crew. Ko de Blaeij, Business 
Unit Manager Offshore was tevens aanwezig tijdens deze meeting. 


