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NINA KOMMT IN
BRASILIEN AN

NINA wird beim PDET Rock Installations-Projekt
besonders groBe Beachtung geschenkt. Die
Werte und Regeln wurden in die portugiesische
Sprache Ubersetzt und hangen in den LKWSs aller
Fahrer aus, die insgesamt etwa 200.000 Tonnen
Steine aus dem Bergwerk transportieren. Mit
NINA auf der Netzhaut denken die Fahrer aktiv
mit Uber ,Safe Driving“: das Sicherheitsthema
von Boskalis Offshore in diesem Jahr. Den
vollstdndigen Artikel finden Sie unter:
www.boskalis-nina.com
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ALTERNATIVER ARBEITSWEG
NACH FEEDBACK FAHRER

Bei Amsterdam arbeitet Boskalis an der Verlangerung der A5. Eine der ArbeitsstraBen ist
mit einer Schicht Mischgranulat abgedeckt. ,,Bei feuchtem Wetter wird diese Schicht kaputt
gefahren und verandert sich die Fahrbahn in einen schlammigen Weg, wo die Wagen

tief versinken und es wenig Bodenhaftung gibt.” Das berichtet der Fahrer Marco Horden,
der das Problem gemeinsam mit anderen Kollegen bereits mehrere Male vergeblich

beim Bauflhrer zur Sprache gebracht hatte. Als im Januar das Tauwetter einsetzte und

die Situation sich verschlechterte, hat Marco den HauptbaufUhrer Walter van de Reep
angerufen mit der Mitteilung, dass es unverantwortlich wére, auf dieser Fahrbahn weiter

zu fahren. Noch am selben Tag hat ein Kran aus der nachstgelegenen Warft Rasenstiicke
entfernt und konnten die Fahrer diesen alternativen Weg befahren.

NINA LEHRT: MELDEN LOHNT SICH!

Marco Horden. ,Die Teilnehmer lernen beim NINA-Kurs, dass sie unsichere Situationen
melden sollen. Wenn nicht zugehért wird, muss man sein Heil eben einfach eine Etage
hoher suchen. Es ist zwar ein wahrer Zirkus, der in Bewegung gesetzt werden muss,
aber wir sind mit dem Ergebnis zufrieden.”

BaufUhrer Evert Lobstein. ,,Zu Beginn des Projekts haben wir uns aus Kostengrinden
daftr entschieden, die Fahrbahn nicht zu asphaltieren. Mein NINA-Moment: Entscheide
dich nicht automatisch fUr die billigste Variante, wenn mit einer gréBeren Investition
bessere Arbeitsumsténde geschaffen werden kénnen. AuBerdem: Wenn diese
Fahrbahn von einer besseren Qualitét gewesen ware, hatten wir 30 Stundenkilometer
statt im Schritt fahren kénnen.”

HWTK CEES DUBBELAAR UBER DIE VERANDERUNG DER CORNELIS ZANEN:

SICHERER ARBEITSPLATZ MIT PRE-START
MEETINGS UND STEP-DOWN

»In Namibia muss im Pumpenraum ein Entgasungssystem eingebaut werden. Fur diese
Arbeit wurden zeitweise achtzig Menschen eingesetzt. Dabei besteht die Gefahr, dass bei
einem solchen Hochbetrieb jeder auf seiner eigenen Insel arbeitet. So lag am ersten Tag die
einzige vorhandene Treppe zwischen dem Deck und dem Pumpenraum sofort mit SchweiB3-
und Stromkabeln voll. Man musste regelrecht nach den Stufen suchen. Gefahrlich! Also
haben wir Haken montiert, an die jeder seine Kabel aufhangen konnte. Mit Koordination und
Rucksprache kann schnell ein sicherer Arbeitsplatz geschaffen werden. Darum haben wir
einen HSE-Mann als Ansprechpunkt eingestellt. Und wir haben jeden Morgen einen ,Step-
Down* eingeflhrt: Wie sieht der Arbeitsplatz aus? Was liegt heute an Arbeiten an und wie
kénnen wir sicherer arbeiten? Ich finde, dass solch ein ,,Step-Down* gut funktioniert.”

Die Veranderung wurde fristgemaB und ohne Unfélle erfolgreich beendet.



