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TARJOAA?

Kun CLV Spirit joutui odottamaan alustan asennusta Hornsea2-projektissa, Captain Glenn Raes ja
OCM Arjan Ottink ehdottivat, etta aika kaytettdisiin turvallisuuskoulutukseen. SHE-Q Advisor Ricardo
Guedes sai idean esitelld NINA Workboxit seka miehistolle etta projektityontekijcille.

Onnistuneen NINAtilaisuuden salaisuus
on, eftd osallistujilla on aikaa oikeasti
pohtia asioita, toteaa Glenn Raes,
Captain, CLV Spirit.
"Turvallisuuskysymysten syvallinen
kasittely vaatii ihmisilta paljon, varsinkin
kun he kertovat henkildkohtaisia
tarinoita. Osallistujat saattavat jaada
miettimaan kasiteltyja asioita ja palata
niithin muutaman paivan padsta.” Tama
huomio heratti hdnessa ajatuksen.
"Meidan alallamme on melko paljon
joutilasta aikaa. Usein syynd on huono
584, ja silloin turvallisuusasioita ei
kannata kasitella, koska kaikki ovat
vasyneitd unenpuutteen vuoksi.
Hornsea2-projektissa jouduimme
kuitenkin odottamaan alustan asennusta,
ennen kuin pystyimme laskemaan
kaapelit, mikd tarjosi loistavan
tilaisuuden turvallisuuskoulutuksen
jdrjestdmiseen.”

KAIVETAAN SYVALLE
SHE-Q Adyvisor Ricardo Guedes ehdotti

| Ricardo Guedes

ennakoivasti kaikkien kolmen NINA
Workboxin (Hands, Mooring ja Lifting
& Hoisting) kasittelyd sekd miehiston
ettd projektitydntekijoiden kanssa.
Lokakuun lopussa han jarjesti yhteensa
kuusi tilaisuutta joihin kuhunkin osallistui
10-12 henkilda. “NINA Workbox
Atilaisuuksissa haluan antaa néille
miehille tunteen, ettd teemme tdmadn
heidan vuokseen. He tekevat kovasti
16itd ja ansaitsevat tilaisuuden jakaa
kokemuksiaan. Sanon heille: tassa
Workboxissa tarkeintd ei ole NINA,
vaan te. Se toimii johdantona tydstd
kaytavalle keskustelulle, johon
kéytamme niin paljon aikaa kuin tuntuu
tarpeelliselta. Emme puhu teknisista
aiheista, joita kasitellaan toolbox-
tilaisuuksissa, vaan kaivamme
syvemmalle: keskustelemme yhteisistd
arvoistamme.”

| Glenn Raes

ERILAINEN NAKOKULMA

Tama keskustelu on tarkedd, sanoo
Glenn. "Mité turvallisuuteen tulee,
meilld kaikilla on sama tavoite: palata
turvallisesti kotiin. Ihmiset eivéit
kuitenkaan aina tiedd, mitd heiltd
odotetaan tdissd. Tamd koskee etenkin
uusia tydntekijsita. Rigger saattaa
olettaa, ettd hdnen odotetaan
suoriutuvan tehtdvastadn
mahdollisimman nopeasti. 3»

“lokainen meista tuntee
jonkun, joka on saanut
onnettomuustilanteessa

késivamman tai ollut
todistamassa tallaista
onnettomuutta. Jotkut ovat
loukkaantuneet itse.”
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Mutta kun han keskustelee jonkun
komentosillalla tydskentelevan kanssa,
han saa toisenlaisen ndkdkulman: han
kuulee, eftd hanen pitdisi kayttaa aikaa
varmistaakseen, ettd tyd tehdaan
turvallisesti. Minulle t&dma vuorovaikutus
on NINA Workbox -tilaisuuksien
todellinen lisdarvo. Se auttaa
ehkaisemadn “me” vastaan “he”
-ilmapiirin syntymista aluksella. Se luo
ymmdarrystd, mikd edistad tiimitydn
sujumista ja projektin onnistumista.”

RENNOT KESKUSTELUT

Ricardo on samaa mieltd. “Pidan
epdmuodollisista filaisuuksista, joissa
miehistdn jasenet ja projektin tyontekijat,
esimiehet ja alaiset keskustelevat
keskenadn ja kulttuurit saadaan hetkeksi
sekoittumaan. Parhaat keskustelut
kaydaan miesten istuessa rentoina
tydhaalareissaan rahjaisissa taukotiloissa
kahvikupin Garella.” Tallaiset tilanteet
johtavat usein arvokkaisiin keskusteluihin,
han kertoo: “Istutaan tasavertaising,
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kerrotaan tarinoita, vaihdetaan
kokemuksia - ollaan aidosti yhdessa ja
inspiroidaan toisia. Lopuksi kaikki
toteavat: ‘on tarkedd olla tarkkana’,
vaikka he olisivat tilaisuuden alussa
olleet hieman varautuneita.”

ALIURAKOITSIJAT

Glenn ja Ricardo ovat huomanneet taman
sitoutumisen koskevan niin Boskalisin
tyontekijoita kuin aliurakoitsijoitakin.
Glenn: "Ensinndkin: toimintamme riippuu
pitkalti alivrakoitsijoista. Aliurakoitsijoista
puhuttaessa lika yleistaminen olisi virhe.
Aliurakoitsijoita on moneen 1Ghtéén, mutta

TO EVERYONE ON OUR
VESSELS, PROJECTS,

THE OFFICES AND ATHOME A
SAFE AND HEALTHY 2022!
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kokemukseni perusteella ne suhtautuvat
kaikki turvallisuuteen hyvin vastuullisesti.”
Tama on myds Ricardon kokemus, vaikka
han on havainnut [Ghestymistavoissa
eroja: “"Monet aliurakoitsijat eivat
vielakaan uskalla oftaa asioita puheeksi,
koska he pelkaavat, ettd silla voi olla
seurauksia.” Urakoitsijan roolissa han
toimii usein vdlittdjénd aliurakoitsijoiden
ja johdon vélilla. “Saan viesteja
valitettavaksi ja koen taman luottamuksen

osoituksena. Minusta on hienoa, eftd voin
olla osaltani edistamdssa sujuvaa ja
selkedd viestintdd.” =

JURIES
Hoﬂ R‘é@\nt\“s




