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PERNYATAAN KESELAMATAN

KAKITANGAN KAMI ADALAH ASET KAMI YANG BERHARGA, MENJADIKAN KESELAMATAN
SEBAGAI NILAI TERAS. MATLAMAT KAMI ADALAH: TIADA KECEDERAAN, TIADA
KEMALANGAN. INI TERTANAM DALAM BUDAYA SYARIKAT KAMI DAN DISOKONG MELALUI
NILAI DAN PERATURAN. SEMUA PEKERJA, TERMASUK SUBKONTRAKTOR KAMI, DIJANGKA
MENGAMBIL NILAI DAN PERATURAN INI.

NILAI PERATURAN

SAYA BERTANGGUNGJAWAB UNTUK MENYEDIAKAN PENILAIAN RISIKO BAGI SETIAP
KESELAMATAN SAYA SENDIRI PROJEK, KAPAL ATAU LOKASI

SAYA MENGHAMPIRI ORANG LAIN TENTANG MENDAPATKAN PERMIT UNTUK BEKERJA DI
BEKERJA DENGAN SELAMAT KAWASAN ACTIVITI YANG BERISIKO TINGGI

SAYA MENGAMBIL TINDAKAN SEKIRANYA TIDAK EMBUAT PEKERJAAN ANALISIS UNTUK
SELAMAT OPERASI JIKALAU PERLU, SAYA AKAN XK"I:'IVlIJTI BERBAHJAYA YANG Bﬁ:Al:q Rllj’ﬂN
MENGHENTIKAN KERJA

SAYA MENERIMA MAKLUM BALAS MENGENAI
KESELAMATAN SAYA DAN TINGKAH LAKU TANPA

MENGIRA PANGKAT DAN KEDUDUKAN SEHAT UNTUK BERTUGAS DAN MEMAKAI

SAYA MELAPORKAN SEMUA KEJADIAN SUPAYA EE:QH";AN PELINDUNG DIRI (PPE) YANG
ORANG LAIN BOLEH PELAJARI DARI KEJADIAN
TERSEBUT

DIMAKLUMKAN MENGENAI RISIKO &
LANGKAH-LANGKAH KAWALAN

PERANAN SAYA MENURUT NINA

SEBAGAI PEKERJA SEBAGAI PENGURUS / PENYELIA
B SENTIASA PERIKSA KESELAMATAN SENDIRI, PERALATAN DAN B MENUNJUKKAN CONTOH SERTA BERDEMONSTRASI TENTANG
PERSEKITARAN (YES) KEPIMPINAN KESELAMATAN

B PASTIKAN ANDA DIMAKLUMKAN TENTANG RISIKO DAN B MEWUJUDKAN SUASANA DAN SYARAT DALAM ORGANISASI DI MANA
LANGKAH-LANGKAH KAWALAN UNTUK PEKERJAAN DAN PERSEKITARAN PEKERJA DIGLALAKKAN UNTUK BEKERJA DENGAN SELAMAT DAN
KERJA MENANGANI ISU KESELAMATAN

B MAKLUMKAN KEPADA PENYELIA ANDA MENGENAI SITUASI YANG B MEMASTIKAN PEMATUHAN DENGAN NILAI DAN PERATURAN UNTUK
BERBAHAYA KAWASAN KAWALAN

B SENTIASA MENGIKUTI NILAI DAN PERATURAN

PERATURAN NINA YANG DIAMALKAN

MENYEDIAKAN PENILAIAN RISIKO BAGI SETIAP PROJEK, KAPAL ATAU LOKASI DIMAKLUMKAN MENGENAI RISIKO & LANGKAH-LANGKAH KAWALAN
B PENGURUS/KAPTEN YANG BERTANGGUNGJAWAB HARUS MENYELARAS PENILAIAN RISIKO B SEMUA ORANG DI PROJEK, KAPAL DAN PEJABAT HARUS DIMAKLUMKAN MENGENAI RISIKO
DAN MESTI MELIBATKAN PENYELIA DAN LANGKAH-LANGKAH KAWALAN
B PENILAIAN RISIKO DISEMAK SEMULA SECARA BERKALA DAN DIKEMAS KINI APABILA PERLU m SEBELUM MEMULAKAN KERJA, TOOLBOX MEETING AKAN DIADAKAN:
(SEPERTI PERUBAHAN DALAM SKOP KERJA, KAEDAH ATAU BERIKUTAN SESUATU KEJADIAN) - SEKIRANYA ADA ANALISIS KEBAHAYAAN KERJA (JHA) ATAU PERMIT UNTUK BERKERJA
B LANGKAH-LANGKAH YANG DITAKRIFKAN DALAM PENILAIAN RISIKO MESTI DILAKSANAKAN - AKITBATNYA HASIL PENILAIAN RISIKO
B MENEGEMASKINIKAN PENILAIAN RISIKO HARUS DIMAKLUMKAN KEPADA ORANG YANG
MENDAPATKAN PERMIT UNTUK BEKERJA DI KAWASAN ACTIVITI YANG BERISIKO TINGGI BERKAITAN DI TEMPAT KERJA
B AKTIVITI BERISIKO TINGGI YANG DIKENAL PASTI
- MEMASUKI RUANG TERTUTUP / TERHAD SEHAT UNTUK BERTUGAS DAN MEMAKAI PERALATAN PELINDUNG DIRI (PPE) YANG
- BEKERJA DI PERALATAN SISTEM BERTENAGA (TERMASUK “KUNCI DAN TANDA (LOTQO)”) LENGKAP
B BERDASARKAN PENILAIAN RISIKO, AKTIVITI YANG JUGA BERISIKO TINGGI BOLEH m “FIT FOR DUTY” BERMAKNA TIDAK DIBAWAH PENGARUH ALKOHOL DAN/ATAU DADAH
DINYATAKAN B PERALATAN PELINDUNG DIRI (PPE) DI TAPAK:
B LANGKAH-LANGKAH KAWALAN YANG DITENTUKAN MESTI DILAKSANAKAN - KASUT SAFETY DAN TOPI KESELAMATAN
B PENYELIA YANG BERTANGGUNGJAWAB HARUS MENYIAPKAN PERMIT UNTUK BEKERJA - COVERALL YANG MEMPUNYAI REFLEKSI
- LIFE VEST KETIKA EMBARKASI/DEBARKASI ATAU PERALATAN TERAPUNG YANG
MEMBUAT PEKERJAAN ANALISIS UNTUK AKTIVITI BERBAHAYA YANG BUKAN RUTIN EKURANGAN PAGAR
B SEKIRANYA TERDAPAT PEKERJAAN YANG BERBAHAYA DAN BUKAN RUTIN, PENYELIA HARUS m PERALATAN PELINDUNG DIRI (PPE) TAMBAHAN UNTUK PEKERJAAN TERTENTU YANG
MELAKUKAN JHA (ANALISIS KEBAHAYAAN KERJA) BERDASARKAN PENILAIAN RISIKO, ANALISIS KEBAHAYAAN KERJA DAN PERMIT UNTUK
B LANGKAH-LANGKAH KAWALAN YANG DITETAPKAN MESTI DILAKSANAKAN KERJA
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